INTEGRALE ACADEMY PILOTAGE DU SERVICE

SSIAP 3+ SITUATION PROFESSIONMELLE

] Conseiller le chef
d'etablissement

Une situation professionnelle pour relier les repéres au terrain.

Observer « Proposer  Suivre

Le chef de service relie les constats du terrain aux décisions de [’établissement.
Il présente les priorités, les moyens nécessaires et le suivi des actions.

Une proposition claire : un constat, une action, un suivi.

EXEMPLE DE PAGE - COLLECTION 2026 01
EXTRAIT DE DEMONSTRATION - REPRODUCTION INTERDITE



INTEGRALE ACADEMY GESTION DES RISQUES

SSIAP 3« COMPRENDRE EN IMAGES

] Analyser unrisque
incendie

Quatre questions pour construire une analyse utile a la décision.

o DANGER o PERSONNES

Qu’est-ce qui peut provoquer Qui peut étre exposé et dans
un départ de feu ? quelles conditions ?

UNE SITUATION A ANALYSER

o PROTECTIONS o ACTIONS

Quels moyens et quelles Quelles mesures proposer et
consignes sont déja en place ? comment les suivre ?

CAS DE TERRAIN

Une livraison encombre un dégagement. Faire libérer le passage, informer le
responsable puis vérifier que la situation ne se reproduit pas.

Un constat doit conduire a une action suivie.
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INTEGRALE ACADEMY BUDGET DU SERVICE

SSIAP 3« FICHE METHODE

Construire le budget
du service

Distinguer les besoins, les dépenses prévues et les engagements.

EXEMPLE PEDAGOGIQUE « MONTANTS ANNUELS HT

POSTE DE DEPENSE PREVISION

Maintenance 8000€
Formation des agents 2500€
Equipements et renouvellement 1500€
TOTAL PREVISIONNEL 12000 €

o Recenser les besoins

S’appuyer sur les obligations, les contrats et I’état des installations.

o Programmer les dépenses

Distinguer 'entretien courant et les investissements a prévoir.

o Comparer le prévu et le réalisé
Expliquer les écarts et préparer les arbitrages avec la direction.
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